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 تهیه کنندگان:

م مریدکتر )معاون آموزشی علوم بالینی و دستیاری دانشکده پزشکی(، محمد رعنایی )رئیس دانشکده پزشکی(، دکتر ایرج جعفری پوردکتر 

 هرامیمسعود ب(، دکتر ارتوپدیمدیر گروه آموزشی )گنجی نژاد اسماعیل مختار سیددکتر  (،دانشکده  دفتر توسعه آموزش پزشکی )مدیر قائمی
 ده پزشکی(دانشکEDOکارشناس نفیسه نجفی ) ساحره مهدی نیا)کارشناس گروه ارتوپدی(،(،ارتوپدیگروه  کارآموزیمسئول دوره )

  

 رتوپدیابخش  کارآموزان ویژه
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 واحد2 تعداد واحد:                      ارتوپدی کارآموزی شناسنامه درس/ عنوان دوره:

 ارتوپدی دوره کارآموزان : گروه هدف           مسعود بهرامی دکتر :نام مسئول دوره

  شهید دکتر بهشتیآموزشی درمانی  مرکزدر  ارتوپدی: گروه آموزشی مکان برگزاری

 Babolortho@gmail.com :ترونیکی گروهآدرس الک 

 

  ارتوپدیاساتید بخش 

 )متخصص ارتوپدی( كتر مسعود بهراميوپدی (، د)متخصص ارتكتر سيد مختار اسماعيل نژاد گنجيد

دكتر ، ستون فقرات (جراحي فلوشيپ  -متخصص ارتوپدی دكتر ماني فلسفي متخصص ارتوپدی ) 

متخصص  )دكتر مجيد خليلي زاد  ،( جراحي زانوفلوشيپ  - متخصص ارتوپدی) رحمت اله جوكار

 (ارتوپدی صمتخص)  مهدی توسليدكتر ،  زانو ( جراحي فلوشيپ -ارتوپدی

 

 

 مشخصات کارورز

 

 شماره دانشجویی:                  نام و نام خانوادگی:              

 تاریخ اتمام دوره:                        تاریخ شروع دوره:         

 

 محل الصاق عکس
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 فهرست مطالب

 صفحه عنوان

 1 مقدمه

 2 اهداف 

 2 روش کار و مقررات تکمیل لاگ بوک

 3 ارتوپدیبرنامه و مقررات کلی بخش 

 6  کارورزان آموزشی کلی اهداف

 7  بخش در کارورزان آموزشی ویژه اهداف

 7 درمانگاه  در کارورزان آموزشی ویژه اهداف

 8 اورژانس در کارورزان آموزشی ویژه اهداف

 9 های مورد انتظارتوانمندی 

 10 برنامه روتیشن اساتید

 12 برنامه کلی کاورزان در روتیشن 

 14 (1)فرم شماره ارتوپدی جدول ثبت اطلاعات بیماران بستری در  بخش 

 16 (2)فرم شماره  ارتوپدیجدول ارزشیابی مهارت های بالینی در بخش 

 21 (3)فرم شماره  رولوژیاجدول ارزشیابی مهارت های بالینی مشاهده ای در بخش 

 23 (4)فرم شماره  ارتوپدیجدول ارزشیابی پرونده نویسی بیماران در بخش 

 24 (5جدول ثبت و ارزشیابی اطلاعات مربوط به گزارش صبحگاهی)فرم شماره 

 25 (6جدول ارزشیابی معرفی بیمار در راند بخش )فرم شماره

 26 (7شماره  )فرم ارتوپدیجدول ثبت فعالیت در درمانگاه 

 28 (8)فرم شماره  ارتوپدیجدول ارزشیابی فعالیت در درمانگاه 

 28 (9)فرم شماره ارتوپدیدرمانگاه  جدول ارزشیابی فعالیت کارورز در 

 29 (10جدول ثبت اطلاعات در کشیک شبانه)فرم شماره 

  (11)فرم شماره جدول ثبت اطلاعات در اتاق عمل 

 31 (12)فرم شماره در بخش  و ژورنال کلاب فرانسجدول ارزشیابی ارائه کن

 32  (13)فرم شماره ارتوپدیجدول ارزشیابی کارورز توسط دستیار در بخش 

 33 (14)فرم شماره جدول ارزشیابی مهارت های ارتباطی

 34 ارتوپدیآموزشی  در گروه کارورزان ای حرفه رفتار ارزشیابی پرسشنامه

 35 (Mini-CEXدت عملکرد بالینی )فرم ارزیابی آزمون کوتاه م

 36 (DOPSمستقیم ) مشاهده طریق از فراگیر علمی مهارت ارزیابی فرم

 37 ارتوپدیکارورزان  نهایی ارزشیابی
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 مقدمه: 

و حضورتان در بخش ارتوپدی و آرزوی رضایت و توفیق،  دانشجوی عزیز با سلام و گرامیداشت ورود   

 دربردارنده اطلاعات لازم از بدو "کارآموزان بخش ارتوپدیLOG BOOK "مجموعه حاضر تحت عنوان

خروج وکارنامه تان دربخش ارتوپدی می باشدکه به عنوان پرونده عملکرد وارزیابی تان دربخش  تا ورود

اطلاعات  این حلیلتتجزیه و الزامی می باشد.  و اجراء دقیق مفاد آن ارزشمند ماند، لذا باقی خواهد

نواقص آن از طرف شما ی بردن به کاستی ها آموزشی و رفع پای برای  اهنمای ارزندهتوسط اساتید، ر

  .بود خواهد
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 اهداف کتابچه:

 این کتابچه با اهداف ذیل تهیه شده است:

  کلیهه تجهارب بهالینی، آموزشهی و عملهی در بخهشثبت دقیق  آشنایی با قوانین آموزشی و 

 ارتوپدی

  ههای بهالینی توسهط اعضهای هیهات علمهی گهروه موزشکمک به ارزیابی میزان اثر بخشی آ

 .ارتوپدی

 ی بردن به نقاط قوت و ضعف آموزش دانشجویانپ 

 رهدو دسترسی به اطلاعات مورد نیاز به منظور بررسی کلیه تجاربی کهه دانشهجویان در طهی 

 آوردند.بدست می ارتوپدیبخش  کارآموزی یکماهه

 : Log Bookو مقررات مربوط به تکمیل روش کار

 آمهوزش توسط مسهوول در شروع هر دوره آموزشی این مجموعه در طی یک جلسه توجیهی 

 در اختیار شما قرار میگیرد. کارآموزان

 تکمیل Log Book  رثبتد خطا موارد کاهش برای آغاز گردد. کارآموزیباید از ابتدای دوره 

اشهته دبهه همهراه )گزارش روزانه( را همهواره  لاگ بوک دفترچه که شودتوصیه می اطلاعات

 باشید. 

  ثبت و  ،گ بوک روزانهلا بر اساسآموزشی خود را  هایاقدامات عملی و فعالیت باید  کارآموز

 .برساندLog Book  ول مندرج درادر جد دستیار ارشد /به امضاء استاد مربوطه

  ای ثبهت و بهه امضه روز همان موظف است فعالیت خود را در راند آموزشی بخش در کارآموز

 برساند. دستیار ارشد /راند کننده برگزار ستادا

 دوره آموزشی  متن کامل کتابچه برنامه کاریLog Book  شناس کاردر آغازدوره توسط

 تبی(.)دبیر آموزش ( به کارآموزان تحویل داده خواهدشد )توجیه کگروه ارتوپدی 

 تواند در هر زمان که تشخیص دهدگروه آموزشی می Log Book ایدنمبررسی  را . 

  ت موظف اس کارآموز نگهداری این دفترچه تا پایان بخش مربوطه الزامی است وLog Book 

 .تحویل دهد کارشناس آموزش گروهنهایی به برای محاسبه نمره  در پایان دوره خود را

 حهق  دهد، امتیهاز مربوطهه را کسهخ نخواههد کهرد وندفترچه خود را ارائه  کارآموز چه نچنا

 .دشخ خواهد اعتراض از وی سل
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 ارتوپدی ات کلی بخشرمقربرنامه و 

 و يسرپاي بيماران انيدرم و تشخيصي اقدامات  باليني، و نظری آموزش شامل ارتوپدی باليني كارآموزی  
 .باشد مي عمل اتاق و ارتوپدی، و اورژانس بخش ، درمانگاه در بستری

 باید : آموزهر کار
  سهای و در تمام کلا هداشتوطه حضور فیزیکی بعدازظهر در بخش مرب 2صبح الی  7ساعت

تان گزارش صبحگاهی، گراند راند، کلاسهای دیگر آموزشی طبق برنامه آموزشی بیمارس

 د.شرکت نمای

 تاد سا زیر نظر ....(.درمانگاهها و اتاق عمل و  اورژانس ،  ویزیتها،) در تمام این ساعات کارآموز

 د.نمای عملو رزیدنت مربوطه 

  در روزهای  ساعات کشیک کارآموزيکماهه خواهد داشت. كشيک در هر دوره  5 كارآموزهر

 .عصر در اورژانس بیمارستان شهید بهشتی می باشد 20الی  14غیر تعطیل از ساعت 
 ت هایکلیه فعالیدر بیمارستان حضور داشته و  کشیک موظف است در تمام ساعات کارآموز 

 ذیرد.صورت پرزیدنت ارشد کشیک  ایشان با نظارت

  افی ، کشیک های اضارتوپدیبر اساس مقررات گروه  کارآموزدر  صورت ترک کشیک توسط

 د شد.تجدید دوره اعمال خواه کارآموزبه وی تعلق می گیرد و  در صورت تکرار، برای 

 ابد.حضور یگاه ندر درما، آموزش مرکز برنامه گروه مربوطه و باید بر اساس کارآموز 

 ح حال وخذ شراید قبل از استاد در درمانگاه حضور یافته و اقدام به ان درمانگاه باکارآموز 

 تشکیل پرونده جهت بیماران مراجعه کننده نمایند.

  یبت درغان توسط اساتید، مسوول آموزش، و دستیاران انجام شده و کارآموزحضور و غیاب 

مام رای تبغیبت برنامه های آموزشی، باعث کسر نمره نهایی در پایان ترم شده و به منزله 

 ساعات آن روز تلقی می گردد.

 است پزشک از اهم قوانین بخش و منزلت انضباط، سلوک و رفتار مناسخ با شان. 

  الصاق ساييشنا كارت و دروپوش سفيد مناسب بپوشن داشته،و وضع مرتب  سرکارآموز باید 
  باشند. داشتهباشد  ديد معرضبه روپوش كه در  شده

 ران و ، بيماديگريک ، رفتار و كردار نسبت بهپزشکي را در گفتار و منش شئونات اخلاق
 رعايت نمايند .پرسنل 

 وحرمت  رمان(در برخورد با بيماران در تمام مراحل )شرح حال گيری و معاينه ، د 

 .حقوق آنان را محترم بشمارند
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 باشند. وسايل لازم را جهت معاينه بيمار به همراه داشته 

 ف مربوطه را به نحو احسن انجام رساند.كشيک های مقرر و وظاي 
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کسب نموده و قادر به انجام آن روتیشن  باید در که کارآموزان عملی *توانمندی های

 ثبت گردد: 2بطور مستقل باشند. گزارش آن در فرم شماره 
 (مورد 10) تحت نظارت رزيدنت گيری آتل

 مورد( 10)ساده  كاليس و ای تركه یشکستگيها شامل ساده شکستگيهای گيری گچمشاهده و كمک 
 مورد( 10)اندازی شکستگي بزرگسالان جامشاهده و كمک 
 (مورد 3) ودكاناندازی شکستگي ك جامشاهده و كمک 
 مورد( 3)جا اندازی در رفتگي شانه مشاهده و كمک 
 مورد( 10)ترميم زخممشاهده و كمک 
 مورد( 5)دبريدمان زخم مشاهده و كمک 
 مورد( 5)نسمان زخمپامشاهده و كمک 
 مورد( 5) گيری رگمشاهده و كمک 
 مورد( 2)زانو مفصل پونکسيونمشاهده و كمک 
 مورد( 5)بستن كشش پوستيمشاهده و كمک 
 مورد( 2) بستن بانداژ ولپومشاهده و كمک 
 مورد(2)بستن بانداژ جونزمشاهده و كمک 
 مورد( 4سطحي) آبسهای درناژ انجاممشاهده و كمک 
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 گروه ارتوپدی فتگی اعضاء هیئت علمیبرنامه ه

کلاس گزارش  

 صبحگاهی

 صبح7 – 8از ساعت 

 درمانگاه

 9 - 12از ساعت 

 اتاق عمل بهشتی

صبح به  8از ساعت 

 بعد

 اتاق عمل روحانی

صبح به  8از ساعت 

 بعد

 اتاق عمل یحیی نژاد

صبح به  8از ساعت 

 بعد

 خلیلی زاددکتر  خلیلی زاددکتر  شنبه

 دکتر توسلی

 _____  دکتر جوکار کتر فلسفید

 _____  دکتر توسلی خلیلی زاددکتر  دکتر جوکار جوکاردکتر  یکشنبه

 جوکاردکتر  دکتر بهرامی دکتر بهرامی دوشنبه

 دکتر توسلی

 دکتر خلیلی زاد _____ 

 دکتر گنجی سه شنبه

 توسلیدکتر 

 دکتر توسلی دکتر جوکار دکتر بهرامی دکتر گنجی

 دکتر خلیلی زاد دکتر توسلی دکتر گنجی دکتر فلسفی فیدکتر فلس چهارشنبه

 

 پنجشنبه

 صبح ( 8 – 30/8ژورنال کلاب ) از ساعت  -ارش صبحگاهی گز

 صبح ( 30/8-9کنفرانس رزیدنتی) از ساعت 

Case Presentation  صبح ( 9-10) از ساعت 

 ( 10 - 12راند بخش) از ساعت 

 

صبح توسط استاد  8-10ارشنبه هر هفته از ساعت **کلاس تئوری کارآموزان از شنبه تا چه

برگزار کننده گزارش صبحگاهی تشکیل و اداره میگردد.



            

 

 
   

 

 ارتوپدیدر روتیشن  کارآموزانبرنامه کلی 

 10-14 8-10 7-8 ایام هفته/ ساعت

 شنبه
 
 

 گزارش صبحگاهي
 كلاس تئوری

 اتاق عمل حضور در - حضور در درمانگاه
 حضور در اورژانس

 بيماری  سير و حال شرح نوشتن و بيماران شناسايي جهت بخش در حضور

 یکشنبه
 گزارش صبحگاهي

 كلاس تئوری
 اتاق عمل حضور در - حضور در درمانگاه
 حضور در اورژانس

 بيماری سير و حال شرح نوشتن و بيماران شناسايي جهت بخش در حضور

 دوشنبه
 گزارش صبحگاهي

 كلاس تئوری
 اتاق عمل حضور در - حضور در درمانگاه
 حضور در اورژانس

 بيماری سير و حال شرح نوشتن و بيماران شناسايي جهت بخش در حضور

 سه شنبه
 گزارش صبحگاهي

 كلاس تئوری
 اتاق عمل حضور در - حضور در درمانگاه
 حضور در اورژانس

 بيماری سير و حال شرح نوشتن و بيماران شناسايي جهت بخش در حضور

 چهارشنبه
 گزارش صبحگاهي

 كلاس تئوری
 در اتاق عملحضور  - حضور در درمانگاه
 حضور در اورژانس

 بيماری سير و حال شرح نوشتن و بيماران شناسايي جهت بخش در حضور

 پنجشنبه

 صبح ( 8 – 30/8ژورنال كلاب ) از ساعت و  گزارش صبحگاهي 

 (صبح  9-10) از ساعت  Case Presentation    -   صبح ( 30/8-9كنفرانس رزيدنتي) از ساعت 

 ( 10 - 12راند بخش) از ساعت 



            

 

 
   

 

 موارد ذیل در نظر گرفته می شود.بخش  ه پایاننمر در محاسبه   نحوه ی ارزشیابی:

 (نمره 3) :شامل Log Bookنمره  -1

 انجام مهارت های بالینی مربوطه  -

 فعالیت درمانگاهی -

 فعالیت در اتاق عمل -

 فعالیت در اورژانس  -

 ارائه کنفرانس  -

 مهارت ارتباطی -

 توسط دستیار کارآموزارزیابی  -

 

 نمره( 8) شفاهی در انتهای دوره آزمون  -2

 (نمره1) CEX-Miniنمره چک لیست  -3

 (نمره 1) DOPSنمره چک لیست  -4

 (نمره 3)ی اخلاق حرفه ای چک لیست ارزیاب -5

 نمره( 4)پایان دوره  OSCEنمره آزمون  -6

 

 منابع اصلی درس:

 ی هرندی و همکارانارتوپدی و شکستگیها تالیف دکتر اعلمدرسنامه  -1

 Admasکستگی شکتاب ارتوپدی و  -2
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 لغایت........................تاریخ از ............ بخش در بستری بیماران اطلاعات ثبت جدول: 1 شماره فرم
نام و نام خانوادگی  ردیف

 بیمار

شماره 

 پرونده

پیگیری و  ان و معاینه بیمارنکات مهم در درم تشخیص اولیه

 تشخیص نهایی

 ءنام و امضا

 استاد/دستیار

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 تحت نظر رزیدنت آتل گیری –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

 تاریخ بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

انجام دهنده با 

 نظارت

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 مشاهده و کمک فرآیند گچ گیری : 2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 

تارمستق

 یخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

انجام دهنده با 

ی) نظارت
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

( 

 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 )مشاهده و کمک( باز کردن گچ –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 اءنام وامض

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 با نظارت انجام دهنده

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 شکستگی اطفالجااندازی  –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

 )مشاهده و کمک(

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 بانظارت

1            

2            

3            

 

 

 جااندازی در رفتگی شانه –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

 )مشاهده و کمک(

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 دهنده انجام
ی)

عال
4)

 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 بانظارت

1            

2            

3            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 )مشاهده و کمک(دبریدمان زخم –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 ختاری

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 بانظارت

1            

2            

3            

4            

5            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 جااندازی شکستگی بزرگسالان –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

 )مشاهده و کمک(

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 بانظارت

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

در اتاق عمل و اورژانس  ترمیم زخم –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

 )مشاهده و کمک(

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 بانظارت

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            

3            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 (کمک و مشاهدهدر بخش )  پانسمان زخم –ت های بالینیبی مهار: جدول ارزشیا2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 انجام دهنده

 بانظارت

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

1            

2            

3            

4            

5            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 در بخش ) کمک و مشاهده ( رگ گیری –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ض
ف

عی
(1

) 

 بانظارت

1            

2            

3            

4            

5            

 

 ) کمک و مشاهده ( بستن کشش پوستی –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 یت انجام مهارتکیف

 مشاهده

 انجام دهنده
ی)

عال
4)

 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 بانظارت

1            

2            

3            

4            

5            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 ) کمک و مشاهده (پونکسیون مفصل –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 ندهپرو

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 بانظارت

1            

2            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

  

 و مشاهده ( ) کمکبستن بانداژ ولپو–ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 بانظارت

1            

2            

 

 

 

 ) کمک و مشاهده (بستن بانداژ جونز–لینیت های با: جدول ارزشیابی مهار2فرم شماره 

ف
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش

 انجام

 کارآموزنقش 

 نام وامضاء

 استاد/ دستیار

 تاریخ

 کیفیت انجام مهارت

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(
3)

 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 بانظارت

1            

2            
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای 3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده شماره پرونده ردیف

1    

2    

  

  -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده شماره پرونده ردیف

1    

2    

 

   -رت های بالینی مشاهده ای : جدول ثبت مها3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده شماره پرونده ردیف

1    

2    

  

  -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده شماره پرونده ردیف

1    

2    
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

  ..(، سیر پیشرفت روزانه و..فیزیکی شرح حال ومعاینه  اخذ ) پرونده نویسی بیماران جدول ارزشیابی :4شماره  فرم

ش
بخ

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب)
خو

3)
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

ش
بخ

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب)
خو

3)
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 

     ت علت بستریبث -1

 

     ت علت بستریبث -1

     بیمار ح حالثبت شر -2     بت شرح حال بیمارث -2

     بت معاینات بیمارث -3     بت معاینات بیمارث -3

     افتراقی ثبت تشخیصی -4     فتراقیاثبت تشخیصی  -4

     Progress noteنوشتن  -Progress note     5نوشتن  -5

     ثبت علائم حیاتی بیمار  -6     ثبت علائم حیاتی بیمار  -6

     ه پرونده نوشتن خلاص -7     لاصه پرونده نوشتن خ -7

     ء پرونده توسط کارورزامضا تاریخ و-8     ء پرونده توسط کارورزامضا تاریخ و-8

     جمع     جمع

 تاریخ و امضاء استاد مربوطه تاریخ و امضاء استاد مربوطه 

ش
بخ

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب)
خو

3)
 

ط)
متوس

2)
 

ف
ضعی

(1
) 
ش 

بخ
 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب)
خو

3)
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 

     ت علت بستریبث -1

 

     ت علت بستریبث -1

     بت شرح حال بیمارث -2     بت شرح حال بیمارث -2

     بت معاینات بیمارث -3     بت معاینات بیمارث -3

     یافتراق ثبت تشخیصی -4     فتراقیاثبت تشخیصی  -4

     Progress noteنوشتن  -Progress note     5نوشتن  -5

     ثبت علائم حیاتی بیمار  -6     ثبت علائم حیاتی بیمار  -6

     ه پرونده نوشتن خلاص -7     پرونده  نوشتن خلاصه -7

     وسط کارورزء پرونده تامضا تاریخ و-8     ء پرونده توسط کارورزامضا تاریخ و-8

     مجموع     مجموع

 تاریخ و امضاء استاد مربوطه تاریخ و امضاء استاد مربوطه
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 (Morning Report) *اطلاعات مربوط به گزارش صبحگاهی ارزیابی: جدول 5شماره  فرم

ئه
ارا

خ 
اری

ت
 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(3
) 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

تا
ئه

ارا
خ 

ری
 

 ا/کیفیت ارائهفعالیت ه

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(3
) 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 

     ارائه شرح حال بیمار نحوه

 

     ارائه شرح حال بیمار نحوه

     افتراقی تشخیص تشخیص و     افتراقی تشخیص تشخیص و

     اقدامات تشخیصی و درمانی     اقدامات تشخیصی و درمانی

     ارائه خلاصه     ارائه خلاصه

 دستیار ارشد کشیک مربوطه:استاد/مهر و امضاء 

 

 دستیار ارشد کشیک مربوطه:استاد/مهر و امضاء 

 

ائه
 ار

یخ
تار

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(3
) 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

ائه
 ار

یخ
تار

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(3
) 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 

     ارائه شرح حال بیمار نحوه

 

     ارائه شرح حال بیمار وهنح

     افتراقی تشخیص تشخیص و     افتراقی تشخیص تشخیص و

     اقدامات تشخیصی و درمانی     اقدامات تشخیصی و درمانی

     ارائه خلاصه     ارائه خلاصه

 دستیار ارشد کشیک مربوطه:استاد/مهر و امضاء 

 

 مربوطه:دستیار ارشد کشیک استاد/مهر و امضاء 

 

ائه
 ار

یخ
تار

 
 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(3
) 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

ائه
 ار

یخ
تار

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(3
) 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 

     ارائه شرح حال بیمار نحوه

 

     ارائه شرح حال بیمار نحوه

     افتراقی تشخیص تشخیص و     افتراقی تشخیص تشخیص و

     اقدامات تشخیصی و درمانی     اقدامات تشخیصی و درمانی

     ارائه خلاصه     ارائه خلاصه

 دستیار ارشد کشیک مربوطه:استاد/مهر و امضاء 

 

 دستیار ارشد کشیک مربوطه:استاد/مهر و امضاء 

 

 مورد گزارش صبحگاهی ضروری می باشد. 2*حداقل 
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 *ی معرفی بیمار در راند بخشجدول ارزشیاب:  6م شماره فر

 کیفیت ارائه             فعالیت ها شماره

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(3
) 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 مربوطه یا دستیار تاریخ و امضاء استاد
 

      بستری بیماران معرفی نحوه 1

     افتراقی تشخیص و  حال شرح ارائه 2

     معاینه فیزیکی بیماران 3

     یبیمار سیر بیان 4

  مجموع 5

 

 

 جدول ارزشیابی معرفی بیمار در راند بخش: 6م شماره فر

 کیفیت ارائه             فعالیت ها شماره

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(3
) 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 مربوطه یا دستیار تاریخ و امضاء استاد
 

      بستری بیماران معرفی نحوه 1

     افتراقی تشخیص و  حال شرح ارائه 2

     معاینه فیزیکی بیماران 3

     بیماری سیر بیان 4

  مجموع 5

 

 *توسط استاد برگزار کننده راند آموزشی و در همان روز پر شود
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 جدول ثبت اطلاعات مربوط به فعالیت درمانگاه :7فرم شماره 
زمان  ردیف

حضور 

 کارآموز

نام و نام خانوادگی 

 بیمار

ها و  آزمایش داروهای تجویز شده سن

روش های 

 تشخیصی 

نام و امضاء 

 استاد/دستیار

1       

2       

3       

4       

5       
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 ............. درمانگاه فعالیت درجدول ارزشیابی :8شماره فرم

 کیفیت ارائه             فعالیت ها شماره

ی)
عال

4)
 

ب
خو

(3
) 

ط
متوس

(2
) 

ف
ضعی

(1
) 

 مربوطه ریا دستیا تاریخ و امضاء استاد
 

      انجام معاینه گرفتن شرح حال و 1

     سابقه بیماری بررسی سیر و 2

  زمان حضور فراگیر 3

  مجموع 4

 

  در اورژانس کارآموزانجدول ارزشیابی فعالیت  :9فرم شماره 

 خیر بلی عنوان ردیف

    حضور کارورز در اورژانس 1

    بیماران حال شرح ثبت 2

   یزیکی بیمارانمعاینه ف 3

   بیمار درمانی روند پیگیری 4

 غیرقابل قبول            نتیجه نهایی:           قابل قبول 5

  نام و امضاء دستیار ارشد کشیک 6
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 ثبت اطلاعات مربوط به کشیک  :10شماره  فرم
شماره

 

تاریخ 

 کشیک

شماره 

 پرونده

 نام و نام

 بیمار خانوادگی

تشخیص  سن

 اولیه

بخش 

 بستری

امضاء 

 دستیار ارشد

 

1 

       

 

2 

 

       

 

3 

       

 

4 

 

 

       

5        

 



 

28  www.mubabol.ac.ir/ 
 

 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 ثبت اطلاعات مربوط به کشیک  :10شماره  فرم 
شماره

 

تاریخ 

 کشیک

شماره 

 پرونده

 نام و نام

 بیمار خانوادگی

تشخیص  سن

 اولیه

بخش 

 بستری

امضاء 

 دستیار ارشد

 

1 

       

 

2 

 

       

 

3 

       

 

4 

 

 

       

5        
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 اتاق عملثبت اطلاعات مربوط به  :10شماره  فرم 
شماره

 

تاریخ 

 عمل

شماره 

 پرونده

 نام و نام

 بیمار خانوادگی

بخش  تشخیص اولیه

 بستری

امضاء دستیار  کارآموزنقش 

 ارشد

انجام عمل با  مشاهده

 نظارت

 

1 

        

 

2 

 

        

 

3 

        

 

4 

 

 

        

5         
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 و ژورنال کلاب جدول ارزشیابی ارائه کنفرانس  :11 شماره فرم

  ردیف

ی)
عال

4)
 

ب)
خو

3)
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
مهر و امضای  

 یا دستیار استاد

 مربوطه

 :    کنفرانس موضوع 1

 تاریخ:

 نحوه ارائه مطلخ  محتوا و-1

 ختلفاستفاده از منابع م -2

 الات( جدیده مطالخ )مقیارا -3

     

 :                         ژورنال کلاب موضوع  2

 تاریخ: 

 نحوه ارائه مطلخ  محتوا و-1

 ختلفاستفاده از منابع م -2

 ه مطالخ )مقالات( جدیدیارا -3

     

 ضروری می باشد. و ژورنال کلاب کنفرانسحداقل یک مورد ارائه  
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 ارتوپدیدر بخش توسط دستیار  کارآموز ارزشیابیجدول  :12فرم شماره 

 نام و نام خانوادگی دانشجو:.....................

 دستیار محترم 

خش با یان ببیمارستان موظفند که در شروع هر بخش، خود را به دستیار معرفی نمایند. لطفا در پا کارآموزان

 *مربوطه را ارزیابی نمایید. کارآموز ،معیارهای زیربه توجه 

 موضوع فردی

 اتیکت( نصخ رعایت شوونات و اخلاق حرفه ای )رفتار با بیماران وهمکاران، پوشیدن روپوش و 1

 حضور فعال و به موقع در گزارش صبحگاهی 2

 حضور فعال و به موقع در راند آموزشی  3

 حضور فعال و به موقع دردرمانگاه 4

 حضور فعال و به موقع در اورژانس  5

 بموقع در اتاق عمل حضور فعال و 6

 شرکت فعال در کنفرانس های علمی، گراند راند و .... 7

 کسخ مهارت های عملی بالینی در بخش و اورژانس 8

 

 امتیاز                      25امتیاز                      50امتیاز                      75امتیاز  100

 

 امتیاز  75کسب حداقل آموزشی و اعلام نمره دانشجو،  جهت بررسی لاگ بوک توسط گروه *

  الزامی است. از این فرم 

 

 

 نام و نام خانوادگی

 ارشد دستیارمهر و امضای 
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 مهارت های ارتباطیجدول ارزشیابی  :13شماره  فرم

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 

ب)
خو

3)
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

خو
ب)

3)
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 

     برقراری ارتباط موثر با بیماران

 

     برقراری ارتباط موثر با بیماران
     برقراری ارتباط موثر با همکاران     برقراری ارتباط موثر با همکاران

     توان جلخ اعتماد بیماران     توان جلخ اعتماد بیماران
     استفاده از عکس العمل غیرکلامی     میغیرکلا از عکس العمل استفاده

     برای بیماران فهم بودن کلمات قابل     برای بیماران فهم بودن کلمات قابل

 

     جمع

 مربوطه دستیار یا استاد امضاء و تاریخ 

 

 مربوطه دستیار یا استاد امضاء و تاریخ 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 

ب)
خو

3)
 

ط)
متوس

2)
 

ض
ف)

عی
1)

 

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه

ی)
عال

4)
 

ب)
خو

3)
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 

     برقراری ارتباط موثر با بیماران

 

     برقراری ارتباط موثر با بیماران
     برقراری ارتباط موثر با همکاران     برقراری ارتباط موثر با همکاران

     یمارانتوان جلخ اعتماد ب     توان جلخ اعتماد بیماران
     استفاده از عکس العمل غیرکلامی     استفاده از عکس العمل غیرکلامی

     فهم بودن کلمات برای بیماران قابل     بیمارانفهم بودن کلمات برای  قابل

 

     جمع

 مربوطه دستیار یا استاد امضاء و تاریخ 

 

 مربوطه دستیار یا استاد امضاء و تاریخ 

 

جمع نهایی                                     کارآموزیامضای مسئول دوره ام خانوادگی و ن نام
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 ارتوپدی گروه آموزشی کارآموزانحرفه ای  اخلاقرزشیابی پرسشنامه ا

 :آموزشی گروه                        :             دانشجو خانوادگی نام و نام

ف
ردی

 

 ضعیف گویه ها

(1) 

 متوسط

(2) 

 بخو

(3) 

 بسیار خوب

(4) 

 عالی

(5) 

      .کند می برخورد محترمانه بیماران با 1

      .کند می برخورد محترمانهفراگیران سایر  و اساتید با 2

      .کند می رعایت را بیماران خصوصی حریم 3

      .کند می حفظ را بیماران  اسرار 4

      کند می ئهارا بیمار به حوصله با و فهم بلقا زبان با را بیماری مورد در لازم اطلاعات 5

      .دهد می انجام درستی به را محوله وظایف 6

      .کند می کمک فراگیران دیگر به نیاز، صورت در 7

      .پذیرد می را خود خطاهای 8

      در نگهداری تجهیزات پزشکی دقت و توجه کافی دارد 9

      .سازد برطرف را خود مهارتی و دانشی کمبودهای کند می سعی اساتید از پرسش با 10

      در مواجهه با بیماران عدالت را بدون توجه به نژاد، مذهب و....رعایت می کند 11

      .کند می استفاده درستی به سلامت سیستم امکانات و وسایل از 12

      .میباشد بند یپا پزشکی شئونات حفظ و درستکاری، شرافت به امور تمام در 13

      .دهد می ترجیح خود منافع بر را بیمار منافع 14

      .شود می حاضر بخش در موقع به 15

      .کند نمی استفاده آمیز تحقیر جملات از 16

      .دارد مراقبت و درمان محیط با متناسب ظاهر و پوشش 17

 ن دوره الزامی است.( جهت گذراند85از   60درصد نمره ) 70کسب حداقل 

امضای ارزیابی شونده مهر و امضا                   /نام و نام خانوادگی ارزیابی کننده
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 ارتوپدیدوره آموزشی  /(Mini-CEX)ارزیابی آزمون کوتاه مدت عملکرد بالینی  فرم

 :مشکل بالینی مورد ارزیابی

                           تاریخ ارزیابی:                                            نام و نام خانوادگی کارآموز/کارورز:                    

 :      دهشماره پرون      پیگیری        جدید بیمار:            اورژانس    درمانگاه    بخش محیط:

ف
ردی

 

 موضوع

 از تر پائین

 حد انتظار

حد 

 مرزی

در حد 

 انتظار

حد  از بالاتر

 ارانتظ

بدون 

 نظر*

 صفر 9-7 7-5 5-3 3-1

      بیمار و شرح حال  گرفتن تاریخچه 1

      مهارت های معاینه بالینی 2

      قضاوت بالینی 3

      مهارت های مشاوره 4

5 
مهارت ارتباطی، اخلاق حرفه ای و توجه 

 به بیمار
     

      توانمندی های بالینی کلی 6

  جمع نهایی 7
 ستید.ون نمره: لطفا این مورد را در صورتی علامت بزنید که مهارت مورد نظر مشاهده نشده است و در نتیجه قادر به نمرده دهی نی*بد

 زیاد              متوسط        کم فراگیر( تحصیلی سنوات به توجه پیچیدگی مشکل بالینی )با

 .کنید ثبت را وی عملکرد بهبود برای هادپیشن هرگونه یا و فراگیر ضعف نقاط و قوت نقاط لطفا

 

 ام و نام خانوادگی آزمونگرن          نام و نام خانوادگی آزمون شونده                                                              

 هر و  امضام                                مهر و  امضا                                                                             
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 ارتوپدیدوره آموزشی ، (DOPS)مستقیم  مشاهده طریق از فراگیر علمی مهارت ارزیابی فرم

 اریخ ارزیابی:ت                      شماره پرونده بیمار:                       :کارآموزنام و نام خانوادگی 

       اورژانس       درمانگاه             بخشمحیط:                 :    ارزیابی مورد پروسیجر

ف
ردی

 از تر پائین  

 حد انتظار
 حد مرزی

در حد 

 انتظار

حد  از بالاتر

 انتظار
 بدون نظر*

 صفر 9-7 7-5 5-3 3-1

      کسخ رضایت آگاهانه 1

      اطلاع از اندیکاسیون ها و آناتومی 2

      بل از پروسیجرمرحله آمادگی ق 3

      رعایت شرایط استریل 4

      استفاده از آرام بخش و بی حسی 5

      توانایی تکنیکی 6

      در خواست کمک در صورت نیاز 7

      اقدامات پس از پروسیجر 8

      مهارت راتباطی و رفتار حرفه ای 9

      مهارت کلی در انجام پروسیجر 10

 ستید.لطفا این مورد را در صورتی علامت بزنید که مهارت مورد نظر مشاهده نشده است و در نتیجه قادر به نمرده دهی نی *بدون نمره:

 زیاد             متوسط        کم فراگیر( تحصیلی سنوات به توجه پروسیجر )با سختی درجه

 .کنید را ثبت وی عملکرد بودبه برای پیشنهاد هرگونه یا و فراگیر ضعف نقاط و قوت نقاط لطفا

 

 دانشجوی گرامی لطفا نظرات خود را در خصوص این روش ارزیابی عنوان کنید.

 

                    و نام خانوادگی آزمونگر                                  نام                                               نام و نام خانوادگی آزمون شونده                       

 هر و  امضام                                 مهر و  امضا                                                                         
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 رتوپدیابخش  کارآموزانلاگ بوک 

 

 ارتوپدی موزانکارآارزشیابی نهایی 

                 :کارورز نام خانوادگی تام و

 :می باشدشامل موارد زیر  کارورزنمره *

کسب  نمره نمرهسقف  موضوع ردیف

 شده

  Log Book  3نمره  1

  8 شفاهی در انتهای دوره  آزمون   2

  Mini-CEX  1نمره چک لیست  3

  DOPS  1نمره چک لیست   4

  3 بی اخلاق حرفه ای چک لیست ارزیا  5

  4 پایان دوره  OSCEنمره آزمون   6

  20 نمره نهایی 7

 

 

 موزشی مرکزآامضا معاون                                               امضا مدیر گروه  


